


ЧЕРНІГІВСЬКАОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ
УПРАВЛІННЯ МІСТОБУДУВАННЯ ТА АРХІТЕКТУРИ
НАКАЗ

	від ___________ 20__ р.
	Чернігів
	№ ______________



Про проведення повторної класифікації
посад державної служби

[bookmark: _GoBack]Відповідно до Методики проведення класифікації посад державної служби, затвердженої наказом Національного агентства України з питань державної служби від 30.12.2025 № 164-25, зареєстрованої у Міністерстві юстиції України 12.01.2026 за № 40/45434, та у зв’язку із змінами структури Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації, затвердженої наказом начальника Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації від 28.05.2026 № 20 та зміни завдань і функцій структурних підрозділів Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації, які призвели до зміни посадових обов’язків державних службовців
наказую:
1. Провести до 10.06.2026 року повторну класифікацію семи посад державної служби Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації:
- головного спеціаліста з питань персоналу;
- головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної безбар’єрності;
- головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної безбар’єрності;
- головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної безбар’єрності;
- головного спеціаліста відділу територіального планування, містобудівного кадастру та моніторингу;
- головного спеціаліста відділу територіального планування, містобудівного кадастру та моніторингу;
- головного спеціаліста відділу територіального планування, містобудівного кадастру та моніторингу.
2. Визначити відповідальними за проведення повторної класифікації посад в Управлінні містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації:
- заступника начальника Управління – начальника відділу територіального планування та охорони пам’яток архітектури Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації – Семироз Уляну Михайлівну;
- головного спеціаліста – бухгалтера Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації – Васюк Тетяну Миколаївну;
- головного спеціаліста відділу територіального планування та охорони пам’яток архітектури Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації – Пінчук Катерину Петрівну.

3. Забезпечити проведення повторної класифікації посад Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації, та заповнення Зведених відомостей класифікації посад.

4. Направити до 10.06.2026 до територіального органу Національного агентства України з питань державної служби:
- зведену відомість класифікації посад державної служби категорії «Б» Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації;
- зведену відомість класифікації посад державної служби категорії «В» Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації;
- порівняльну відомість повторної класифікації посад державної служби категорії «Б» Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації;
- порівняльну відомість повторної класифікації посад державної служби категорії «В» Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації;
- основну інформації про посади державної служби Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації;
- інформацію про перелік осіб, відповідальних за проведення класифікації та їх контактні номери телефонів;
- копія наказу про затвердження структури Управління містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації.
4. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.


Начальник									Сергій КУРЕНЯ
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посад державної служби


 


 


Відповідно до 


Методики проведення класифікації посад державної служби, 


затвердженої наказом Національного агентства України з питань державної 


служби від 30.12.2025 №


 


164


-


25, зареєстрованої у Міністерстві юстиції України 


12.01.2026 


за №


 


40/45434


, та у зв’язку із змінами


 


структури Управління 


містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації


, 


затвердженої 


наказ


ом
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Управління містобудування та архітектури 


Чернігівської обласної державної 
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20


 


та 


зміни 


завдань і функцій структурн


их
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ів Управління містобудування та 


архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації


, які призвели до 


змін


и посадових обов’язків державних


 


службовців


 


наказую


:
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Провести до 
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року повторну класиф
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ію семи посад 


державної служби
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правління


 


містобудування та архітектури Чернігівської 


о


бласної державної адміністрації:


 


-


 


головного спеціаліста з питань персоналу;


 


-


 


головного спеціаліста від


ділу охорони пам’яток архітектури та фізичної 


безбар’єрності;
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головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної 


безбар’єрності;


 


-


 


головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної 


безбар’єрності;
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дастру та моніторингу;


 


-


 


головного спеціаліста відділу територіального планування, 


містобудівного кадастру та моніторингу;


 


-


 


головного спеціаліста відділу територіального планування, 


містобудівного кадастру та моніторингу.
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:


 




  ЧЕРНІГІВСЬКАОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ   УПРАВЛІННЯ МІСТОБУДУВАННЯ ТА АРХІТЕКТУРИ   НАКАЗ    

від ___________ 20__ р.  Чернігів  № ______________  

  Про  проведення повторної класифікації   посад державної служби     Відповідно до  Методики проведення класифікації посад державної служби,  затвердженої наказом Національного агентства України з питань державної  служби від 30.12.2025 №   164 - 25, зареєстрованої у Міністерстві юстиції України  12.01.2026  за №   40/45434 , та у зв’язку із змінами   структури Управління  містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації ,  затвердженої  наказ ом   начальника  Управління містобудування та архітектури  Чернігівської обласної державної  адміністрації   від  28.05.2026  №   20   та  зміни  завдань і функцій структурн их   підрозділ ів Управління містобудування та  архітектури Чернігівської обласної державної адміністрації , які призвели до  змін и посадових обов’язків державних   службовців   наказую :   1.   Провести до  10 .0 6 .202 6   року повторну класиф ікац ію семи посад  державної служби   У правління   містобудування та архітектури Чернігівської  о бласної державної адміністрації:   -   головного спеціаліста з питань персоналу;   -   головного спеціаліста від ділу охорони пам’яток архітектури та фізичної  безбар’єрності;   -   головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної  безбар’єрності;   -   головного спеціаліста відділу охорони пам’яток архітектури та фізичної  безбар’єрності;   -   головного спеціаліста відділу територіального планування,  містобудівного ка дастру та моніторингу;   -   головного спеціаліста відділу територіального планування,  містобудівного кадастру та моніторингу;   -   головного спеціаліста відділу територіального планування,  містобудівного кадастру та моніторингу.   2.   Визначити відповідальними за  проведення повторної класифікації посад  в Управлінні містобудування та архітектури Чернігівської обласної державної  адміністрації :  

